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Se constata el quérum reglamentario con la némina de los miembros que tiene derecho
a voz y voto y se hace constar que asiste también a esta sesion el Sr. Luis Cérdova
Fernandez, Presidente de FEUC-G y Xavier Huayamabe, Secretario General del
Sindicato, con voz y sin voto.

1. ACTAS
Habiéndose distribuidos los borradores de las actas de las sesiones del 25
de octubre y 1 de noviembre de 2012 y una vez hechas las enmiendas y
observaciones recibidas en los textos definitivos, se aprueban las actas
mencionadas con los votos salvados de quienes no estuvieron presentes.

2, RECTORADO Y VICERRECTORADOS: INFORMES

2.1.- RESOLUCIONES

2.1. A - RESOLUCIONES ADMINISTRATIVAS # 064-065-066-067-068-
069-070-071-072-077-078-079-080 -2012.
ASUNTO: PROYECTOS DE INVESTIGACION AVANZADA -SEMILLA
CONVOCATORIA “ A “ ANO 2012

~_ PROYECTO!

(

S DE INVESTIGACION AVANZADA - SEMILLA CONVOCATORIA "A" DEL ANO 2012
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El Decano de Ciencias Médicas, Dr. Gustavo Ramirez Amat, sobre las
resoluciones arriba indicadas sobre los proyectos del SINDE (Facultad de
Ciencias Médicas), manifiesta que no han sido conocidas por el Consejo
Directivo ni pasado por sus manos para su conocimiento. Que esta pidiendo
cuenta de cuales son los proyectos que existen y que no han pasado por el
Decanato ni aprobado por el Consejo Directivo. Que es lamentable. Que hay
tres proyectos mas.

El sefior Rector informa que él tiene un proyecto sobre los riesgos sismicos y sus
impactos en los hospitales (capacidad operativa).

Que lo procedente seria que sea la Facultad de Ciencias Médicas tenga
conocimiento.

2.1. B— RESOLUCION ADMINISTRATIVA # 094-2012

ASUNTO: : Emision Especie Valorada

Rectorado: Autorizo la emision de 5.000 especies valoradas con el registro de serie No.
579.001 a 584.000 de US$1.25 cada una, conforme al modelo usual que tiene la
Institucion.

Emitidas las especies valoradas se registraran contablemente en la cuenta de inventario
“para produccion y venta”, se administrardn por medio de Tesoreria y su venta se
realizara a través de las librerias Elipol S. A. y Codeu, previa firma del recibi conforme,
se procedera a la facturacion otorgando un crédito de 15 dias y un descuento del 5%, no
se efectuaran despachos si existe factura pendiente de cancelacion. Las Librerias
informardn, por escrito, a la UCSG el nombre de las personas autorizadas a retirar las
especies valoradas.

La Jefatura de Tesoreria es responsable de custodiar y administrar las especies
valoradas. Al efecto emitira, a fin de cada mes, un reporte de las existencias de especies
valoradas y coordinara con Contabilidad el cuadre de los inventarios con los saldos
segtin el balance general.

La Direccion Financiera previa la respectiva auditoria informara trimestralmente sobre
la administracion de las especies valoradas.

En casos excepcionales por incumplimiento de cancelacion de las librerias podria
venderse directamente en la ventanilla de Tesoreria para no afectar a los usuarios.
Guayaquil 1 de noviembre de 2012 Atentamente, CIENCIA Y FE Eco. Mauro
Toscanini Segale, Mgs. RECTOR c.c. Vicerrectorado General / Auditoria / Direccion
Financiera / Tesoreria/  Contabilidad /

2.1.C - RESOLUCION ADMINISTRATIVA # 095 -2012

ASUNTO: : Emision Especie Valorada

(

Rectorado: Autorizo la emisién de 5.000 especies valoradas con el registro de
serie No. 584.001 a 589.000 de US$1.25 cada una, conforme al modelo usual
que tiene la Institucién.

Emitidas las especies valoradas se registraran contablemente en la cuenta de
inventario “para produccién y venta”, se administraran por medio de Tesoreria
y su venta se realizara a través de las librerias Elipol S. A. y Codeu, previa firma
del recibi conforme, se procedera a la facturaciéon otorgando un crédito de 15
dias y un descuento del 5%, no se efectuardn despachos si existe factura
pendiente de cancelacién. Las Librerias informarén, por escrito, a la UCSG el
nombre de las personas autorizadas a retirar las especies valoradas.

La Jefatura de Tesoreria es responsable de custodiar y administrar las especies
valoradas. Al efecto emitird, a fin de cada mes, un reporte de las existencias de
especies valoradas y coordinara con Contabilidad el cuadre de los inventarios
con los saldos seguin el balance general.

La Direccién Financiera previa la respectiva auditoria informara
trimestralmente sobre la administracién de las especies valoradas.

En casos excepcionales por incumplimiento de cancelacién de las librerias
podria venderse directamente en la ventanilla de Tesoreria para no afectar a los
usuarios. Guayaquil 13 de noviembre de 2012, Atentamente, CIENCIA Y FE
Eco. Mauro Toscanini Segale, Mgs, RECTOR c.c. Vicerrectorado General /
Auditoria / Direccién Financiera / Tesoreria/ Contabilidad /

2.1.D — RESOLUCION ADMINISTRATIVA # 096 -2012

ASUNTO:: Emision Ejemplares Valoradas de Pension Diferenciada
de US$4.00.

Rectorado: Autorizo la emisién de 300 ejemplares valoradas con el registro de
serie No. 20.501 a 20.800 de US$4.00 cada una, conforme al modelo usual que
tiene la Institucién.

Emitidas las ejemplares valoradas se registraran contablemente en la cuenta de
inventario “para produccion y venta”, se administrardn por medio de Tesoreria
y su venta se realizara a través de las librerias Elipol S. A. y Codeu, previa firma
del recibi conforme, se procedera a la facturacion otorgando un crédito de 15
dias y un descuento del 5%, no se efectuaran despachos si existe factura
pendiente de cancelacién. Las Librerias informarén, por escrito, a la UCSG el
nombre de las personas autorizadas a retirar las ejemplares valoradas.

La Jefatura de Tesoreria es responsable de custodiar y administrar la
ejemplares valoradas. Al efecto emitira, a fin de cada mes, un reporte de la
existencias de ejemplares valoradas y coordinara con Contabilidad el cuadre di
los inventarios con los saldos segin el balance general.

La Direccion Financiera previa la respectiva auditoria informar:
trimestralmente sobre la administracién de las ejemplares valoradas.
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En casos excepcionales por incumplimiento de cancelacién de las librerias
podria venderse directamente en la ventanilla de Tesoreria para no afectar a los
usuarios. Guayaquil 13 de noviembre de 2012 Atentamente, CIENCIA Y FE Eco.
Mauro Toscanini Segale, Mgs. RECTOR c.c. Vicerrectorado General / Auditoria
/ Direccién Financiera / Tesoreria/ Contabilidad / Archivo

2.1.E — RESOLUCION ADMINISTRATIVA # 097 -2012

ASUNTO: Emision Ejemplares Valoradas de Exoneraciéon y
Descuento 10% de US$4,00.

Rectorado: Autorizo la emisién de 300 ejemplares valoradas con el registro de
serie No. 16.401 a 16.700 de US$4.00 cada una, conforme al modelo usual que
tiene la Institucion.

Emitidas las ejemplares valoradas se registraran contablemente en la cuenta de
inventario “para produccién y venta”, se administraran por medio de Tesoreria
y su venta se realizar4 a través de las librerias Elipol S. A. y Codeu, previa firma
del recibi conforme, se procederé a la facturacién otorgando un crédito de 15
dias y un descuento del 5%, no se efectuaran despachos si existe factura
pendiente de cancelacion. Las Librerfas informaran, por escrito, a la UCSG el
nombre de las personas autorizadas a retirar las ejemplares valoradas.

La Jefatura de Tesoreria es responsable de custodiar y administrar las
ejemplares valoradas. Al efecto emitira, a fin de cada mes, un reporte de las
existencias de ejemplares valoradas y coordinara con Contabilidad el cuadre de
los inventarios con los saldos segiin el balance general.

La Direccién Financiera previa la respectiva auditoria informara
trimestralmente sobre la administracién de las ejemplares valoradas.

En casos excepcionales por incumplimiento de cancelacién de las librerias
podria venderse directamente en la ventanilla de Tesorerfa para no afectar a los
usuarios. Guayaquil 13 de noviembre de 2012 Atentamente, CIENCIA Y FE Eco.
Mauro Toscanini Segale, Mgs RECTOR c.c. Vicerrectorado General / Auditoria
/ Direccién Financiera / Tesoreria / Contabilidad / Archivo

2.2,- CONVENIOS, CONTRATOS, ACUERDOS, CARTAS DE
INTENCION, ACTAS:

2.2,A CONVENIO DE COOPERACION INSTITUCIONAL ENTRE LA
UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL Y
KIMBERLY —CLARK (Facultad de Economia)

OBJETIVO: En cumplimiento de este Convenio, la Universidad Catdlica se
compromete a brindar la némina de estudiante que se haran acreedores a los
beneficios del régimen de pasantias, que concurririn en forma regular a
KIMBERLY, con el fin de realizar sus practicas pre-profesionales, de tal forma
que los estudiantes puedan poner en practicas sus conocimientos, fortalecerlos y
beneficiarse con la experiencia que KIMBERLY les pueda brindar en el
desarrollo de sus actividades.

2.2.B CONVENIO DE AFILIACION ENTRE LA UNIVERSIDAD
CATOLICA DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL Y LA FACULTAD DE
MEDICINA DE WISCONSIN, INC. (Facultad de Medicina), version
espariiol e inglés.

OBJETIVOS: Los objetivos del presente Convenio son: 1) Desarrollar
actividades de cooperacidn y colaboracién para la promociéon de los intereses
que las partes tienen en comin. 2 ) Desarrollar programas de educacion,
investigacién y desarrollo, servicios clinicos, de investigacién y actividades de
desarrollo de programas que sean de interés mutuo para la Universidad Catélica
y la MCW.3) Participar en educacién cooperativa, servicios clinicos y de
investigacién y esfuerzos para el desarrollo de programas que satisfiaganlas
necesidades de salud de pacientes y de la poblacion en general. 4) Ampliar y
fortalecer las capacidades y competencias de las partes a través del uso
cooperativo de materiales e instalaciones que sirvan de apoyo para el desarrollo
de programas de ambos. 5) Promover ¢l intercambio de estudiantes, profesores
y personal entre la UCSG y la MCW, para beneficiarse en cuanto a educacién,
capacitacidn, servicios clinicos y de investigacion y desarrollo de programas y 6)
Facilitar el intercambio de informacién y materiales entre las partes.

2.2.C CONVENIO DE COOPERACION INSTITUCIONAL ENTRE LA
UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL Y
TOGETHER S.A.(Facultad de Economia)

OBJETIVO: En cumplimiento de este Convenio, la Universidad Catodlica, se
compromete a facilitar los tramites administrativos y promocién a TOGETHER
S.A, mediante la autorizacion para colocar stands informativos,afiches,entregar
volante, charlas en las facultades de Economia y Especialidades Empresariales,
con el fin que sus estudiantes puedan participar en los programas de
intercambio cultural y realizar sus practicas pre-profesionales, de tal forma que
puedan poner en practica sus conocimientos, fortalecerlos y beneficiarse con la
experiencia que obtendrian en Estados Unidos de América.

2.2.D CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION INSTITUCIONAL
ENTRE LA TUNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTIAGO DE
GUAYAQUIL Y C.T.O. MEDICINA ( Grupo CTO)

OBJETIVO: El GRUPO CTO vy la Universidad Catdlica asumen por el
contenido de las clausulas de este Convenio, alinan sus esfuerzos mediante el
establecimiento del presente Convenio de colaboracién para la preparacién de
los alumnos de las Carreras de Medicina y Enfermeria de la Universidad
Catoélica de Santiago de Guayaquil, a través de la metodologia docente de CTO,
para su presentacion al examen nacional de evaluacién de carreras y prog
académicos para estudiantes de dltimo afio y examen de habilitacién
ejercicio profesional.

2.3.- INFORME DEL SISTEMA DE COMUNICACIC
MARKETING Y EVENTOS.

2.3. A Eventos de la semana del 22 al 27 de noviembre
(publicados en el portal) y ademas se ha entregado en forn
folleto para el bolsillo
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2.3. B. Oficio DCM-453-012 del Dr. Antonio Santos, Director de
Comunicacién & Marketing, , en el que nos informa sobre la medicién de
Indicadores Claves de la Direccién de Comunicacién & Marketing correspondiente al
mes de agosto del 2012, sobre el 1) niimero de contactados por el Call Center 2) indice
de niimeros de llamadas totales (llamadas contestadas, no contestadas y extensiones
ocupadas 3) Ntimero de eventos totales (cobertura de Protocolo y Ceremonial por
evento. 4 ) Numero de eventos especificos que requirieron difusién en los medios de
comunicacion y niimero de coberturas efectivas.

2.3. C. Oficio DCM-467-012 del Dr. Antonio Santos, Director de
Comunicacion & Marketing, en el que nos informa sobre la medicién de Indicadores
Claves de la Direccion de Comunicacién & Marketing correspondiente al mes de
septiembre del 2012, sobre el 1) niimero de contactados por el Call Center 2) Indice de
nimeros de llamadas totales (llamadas contestadas, no contestadas y extensiones
ocupadas 3) Numero de eventos totales ( cobertura de Protocolo y Ceremonial por
evento. 4 ) Niimero de eventos especificos que requirieron difusion en los medios de
comunicacion y nimero de coberturas efectivas.

2.5.- PUBLICACIONES:

-ALTERNATIVAS # 17 (autoria Centro de Publicaciones)
-REVISTA INFOCSI # 183 (autoria Instituto de Investigaciones
Econdémica-Facultad de Economia)

2.4.- SESIONES DE TRABAJO E INFORMES ESPECIALES
REUNION HOTEL ORO VERDE

Sesion de trabajo realizada en el hotel Oro Verde el martes 30 de Qctubre para
revisar el nuevo Modelo de Evaluacién Global Institucional presentado por el
Consejo de Evaluacién, Acreditacién y Aseguramiento de la Calidad de la
Educacién Superior (CEAACES). Estuvieron presentes los Vicerrectores
académico y General, Director de Planificaciéon, Director de CEI, Asesores
Juridico y Laboral, Secretario General, Asesor de Proyectos Imstitucionales
Directora Comisién de Vinculacién, Jefe de programacién y Proyectos,
prosecretario General, Directores Administrativo, Financiero, Recursos
Humanos, Bienestar Universitario, Cémputo, Comunicacién y Marketing y
Coordinador Institucional Administrativo.

2.5.- EVENTOS
ASISTIO:

ACADEMICO

SESION SOLEMNE ESPOL

El 29 de octubre asisti6 a la sesién solemne de la Escuela Superior Politécnica
del Litoral, con motivo del Quincuagésimo Cuarto aniversario de creacion de la
ESPOL, acto realizado en el Salén Los Presidentes, Centro de Convenciones de
Guayaquil, Simén Bolivar.

I SIMPOSIO AGROALIMENTARIO PARA EI BUEN VIVIR

(

Invitado por la Facultad Técnica para el Desarrollo, inauguré el dia 29 de
octubre el I Simposio Agroalimentario para el Buen Vivir, realizado en el Aula
Magna los dias 29, 30 y 31 de octubre.

POSESION RECTOR DE LA ESPOL
Atendiendo la invitacion de la Espol, asisti el 13 de noviembre a la posesién del
nuevo Rector Ing. Sergio Flores, acto que se realizd en el campus de la Espol.

PRESENTACION _LIBRO_“ MANUAL DE DERECHO LABORAL
ECUATORIANO “

El 14 de noviembre se efectud el lanzamiento del libro “ Manual de Derecho
Laboral Ecuatoriano “, primera edicién, de la autoria del Ab. Alberto Montalvo
Landin, que se realizé en la Sala Dr. Leonidas Ortega Moreira, evento en el que
estuve presente.

RELIGIOSOS

“SANTA NARCISA DE JESUS, MODELO PARA EL ANO DE LA FE “
UNIVERSITARIOS SE UNIERON EN LA FE A SANTA NARCISA DE JESUS
EN NOBOL.

Con el lema ‘Universitarios unidos por la fe en Cristo’, el sabado 27 de octubre en el
Santuario de Narcisa de Jestis, en Nobol, se efectud por tercer afio consecutivo el
Encuentro de Universidades, con la asistencia de miles de jovenes de nuestra
Universidad Catdlica y de otras universidades.

La cita estudiantil, se llevd a cabo de oghoo a 12ho00, también participaron docentes y
directivos universitarios.

Alrededor de 600 6 700 alumnos de todas las facultades y carreras de la Universidad
Catdlica de Santiago de Guayaquil viajaron a Nobol.

La jornada se inici6 con un Festival de la Fe en el Polideportivo de la Unidad Educativa
Narcisa de Jestis. Hubo charlas relacionadas al inicio del Afio de la Fe, que proclamé
oficialmente el papa Benedicto XVI el pasado 11 de octubre durante el sinodo de
obispos en Roma, y cuyo objetivo es plantearse una nueva evangelizacion acorde a la
época actual.

Luego nos dirigimos hacia el Santuario a las 11hoo a escuchar la misa solemne que
ofici6 el Obispo auxiliar de Guayaquil, Monsefior Ivan Minda.

El Tercer Encuentro de Universidades fue organizado por la Arquidic
Guayaquil en coordinaciéon con los departamentos de Pastoral Unive
movimientos apostdlicos voluntarios.

DEPORTIVO

OLIMPIADAS FEDERACION DE ESTUDJANTES

Asistié el dia 16_de noviembre a la inauguracion de las Olimpiadas UC
organizada por la Federaci6n de Estudiantes.

2.6.- OBRAS
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LISTADO DE LAS OBRAS PRIORITARIAS DEL DESARRQOLLO DE LA 8. Edificio del CESTUC: se dara4 inicio a la construccién de un edificio de
INFRAESTRUCTURA DEL CAMPUS DE LA UCSG QUE SE HA PLANIFICADQ dos plantas que albergara al Centro de Estudios de la Salud en el Trabajo,

PARA SU EJECUCION ENTRE EL 2012 v el 2016. su construccién se dar4 inicio en el mes de noviembre de 2012

9. Edificio de Parqueos en la zona de la Facultad de Empresariales: se ha
1. Salida por la ciudadela San Pedro: consiste en la implementacién de dos

planificado la construccion de un edificio de parqueos que dara servicio a
vias de salida y una via de entrada desde y hacia el campus universitario y

la ciudadela San Pedro. Este proyecto cuenta con la aprobacién del
Munijcipio de Guayaquil y al momento se ha ejecutado un 75% del
mismo; adicionalmente y como parte del compromiso adquirido con el
Municipio de Guayaquil se ha planificado la reconstruccién y adecuacién
de la sede social y casa comunal de la ciudadela San Pedro, incluyendo la

planificado la ampliacién de la sede del Sindicato sobre la losa de las
instalaciones existentes, se ha programado la construccién de esta
ampliacién para el primer trimestre de 2013

10.

los vehiculos de los usuarios de la Facultad de Empresariales y areas
vecinas, con al menos 400 parqueos; su construccion se la ha planificado
para el segundo semestre de 2013

Paso Peatonal para usuarios del edificio de la Facultad de Empresariales:
se ha planificado la construccién de esta obra para el primer trimestre de
2013

donacién de 10 computadoras para la implementacion de un cyber para 11. TERRENOS DE ACROPOLIS: La UCSG adquirié aproximadamente 6
dicha comunidad, este proyecto estaré finalizado en diciembre de 2012 hectareas de terrenos que colindan con el campus universitario hacia la

. Edificio de Parqueos y Patio de Comida: consiste en el disefio y ciudadela Bellavista, estos terrenos estan conformados por lomas y cerros
construccion de un edificio de 3 plantas para dar cabida al menos a 600 por lo que la construccién en estas condiciones es muy complicado y e
parqueos y adicionalmente la implementacién de un Patio de Comida ineficiente, razén por la cual se ha iniciado un proceso de reconformacion
para que todos los restaurantes y cafeterias que dan servicio de comida a de los terrenos para lograr que la utilizacién de los mismos en la
la comunidad universitaria estén agrupados en un solo sitio; la ubicacion construccion de infraestructura de obras civiles sea lo mas eficiente
de este proyecto es en la cancha de fitbol en el centro del campus; este posible.
proyecto estd en la etapa de los estudios y disefios de ingenierfa y Inicialmente se ha planificado el acceso a dichos terrenos, para lo cual al
arquitectura y se ha planificado su construccién en el primer trimestre de momento se ha habilitado tres entradas/salidas a dichos terrenos: por la
2013 Av. Carlos Julio Arosemena, por la ciudadela Bellavista y por atras de la

. Edificio de la Residencia Universitaria: consiste en un edificio de 10 Facultad de Ciencias Médicas. Asi mismo se ha contratado los estudios de
plantas para dar los siguientes servicios a la comunidad universitaria: Impacto Ambiental para cumplir con los requisitos de ley.
locales comerciales, parqueos (4 pisos), residencia para los estudiantes En estos terrenos al momento se esta realizando la construccién de una
de provincia (4 pisos) y salones de usos miltiples (2 pisos); al momento cancha de fitbol para los estudiantes de la UCSG, que servird para
estin elaborados todos los estudios y disefios de ingenieria y reemplazar la cancha actual en la que ha planificado la construccién de
arquitectura, y se estd gestionando un préstamo al BEDE para la un edificio de parqueos y patio de comida. La cancha estara lista para el
construccién del edificio; este proyecto esta localizado en el socavon que semestre A de 2013.
colinda con la Av. Carlos Julio Arosemena y se estd realizando los Para poder utilizar los terrenos que actualmente consisten en cerros y
estudios para que a través de un préstamo al Banco del Estado se pueda lomas se ha planificado la remocién de al menos 20 metros de altura del
construir esta obra. material que conforman los terrenos de Acropolis, estimandose en un

. Edificio de la Asociacion de Profesores de la UCSG (APUC): este proyecto volumen de 200,000 metros ciibicos y obtener de esta forma una gran
es un edificio de 4 plantas que servira de sede social y administrativa de planicie. Este proceso se ha planificado se lo realice a través de un
la APUC, esta localizado en el centro del campus entre el edificio de la convenio con el Municipio de Guayaquil para que ellos se encarguen de la
Federacion de Estudiantes y la Pastoral. Al momento se encuentran remociéon del material a cambio del uso del mismo en lo que estimen
terminados los estudios de ingenierfa y arquitecténicos y la construccion conveniente. Este proceso se ha programado que tenga un plazo de
del edificio se iniciar4 en la segunda quincena del mes de noviembre de ejecucion de un afio calendario.
2012

. Area Social para los estudiantes de la Facultad Técnica para el Una vez que los terrenos de Acrépolis estén reconformados, disponiendo
Desarrollo: se ha implementado en la terraza de uno de los edificio de la de una planicie apropiada, se ha planificado la construccién de la
Facultad Técnica un drea techada que servirad para que los estudiantes siguiente infraestructura de obras civiles: Edificio de la Facultad de Artes
puedan disponer de facilidades de reunién para estudiar, confraternizar, y Humanidades, Edificio de Postgrados, Parque Tecnoldgico, Complejo
etc. Este proyecto se lo inaugurara en el mes de noviembre de 2012 Deportivo (canchas de bésquet, tenis, usos mfiltiples, piscina, edificio de

. Edificio de la Asociaciéon de Estudiantes de Odontologia: al momento se servicios deportivos, gimnasio, etc.), Teatro, area de parqueos. Est
encuentra en estado de construcciéon de este edificio que ademas contara de desarrollo del nuevo campus universitario en Acrdpolis se esti:
con un area para atender al publico en general y brindar servicios dara inicio a finales de 2013 y se la ejecutara en el 2014 y 2015,
odontolégicos

. Ampliacion de la sede del Sindicato de Trabajadores de la UCSG: se ha 2.7.- REGISTRO

POSESION DE LOS DELEGADOS DE LOS PROFES(
ESTUDIANTES Y TRABAJADORES DE LA UNIVERS
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CATOLICA AL PROCESO DE INTEGRACION DE LA
ASAMBLEA DEL SISTEMA EDUCACION SUPERIOR.

Ayer 21 de noviembre se realizé en la Sala de Consejo Universitario la
posesion de los cargos de delegados, para el proceso de integracion de la
Asamblea del Sistema de Educacion Superior.

Por los profesores:

Mgs. Carlos Ernesto Estarellas Velazquez (Delegado Principal)

Econ. Carlos Cortez Castro (Delegado Suplente)

Por los estudiantes:

Mayra Alejandra Romero Ulloa (Delegada Principal)

Franklin Andrés Quezada Castillo (Delegado Suplente)

Por los empleados:

Zoila Marlene Chéez Lépez (Delegada Principal )

Ab. Cecilia Georgina Rugel Vulgarin (Delegada Suplente)

EVALUACION GLOBAL INSTITUCIONAL; AVANCES,

La Lic. Maria Cecilia Loor de Tamariz, Vicerrectora Académica, da a
conocer a la Sala, que se ha iniciado con todas y cada una de las
Facultades y dependencias de la Universidad el proceso de Evaluacion
Global Institucional, teniendo como matrices las que ha dado CEAACES
y que se espera que toda la informacién de estas matrices ingresen en el
Sistema Integrado Universitario (SIU) hasta el dia 20 de diciembre de
2012,

ELECCIONES DE DELEGADOS PARA EL PROCESQO DE

INTEGRACION DE LA ASAMBLEA _UNVIERSITARIA:
RESULTADOS.

El sefior Rector informa que de acuerdo a la convocatoria de fecha 1 de
noviembre, se realizaron las elecciones de los tres estamentos
universitarios (Profesores, estudiantes y trabajadores) el dia 15 de
noviembre de 2012, cuyos resultados son los siguientes:

PROFESORES

Dr. Carlos Estarellas Velazquez, Principal
Econ. Carlos Cortes Castro, Suplente

ESTUDIANTES:
Srta. Mayra Alejandra Romero Ulloa, Principal
Sr. Franklin Andrés Quezada Castillo, suplente

TRABAJADORES:
Sra. Zoila Marlene Chdez Lopez, Principal
Ab. Cecilia Georgina Rugel Vulgarin, Suplente

Que mediante oficio R-1263-2012, se ha comunicado al Consejo de
Educacion Superior los resultados de estas elecciones.

o NOTA: Por los Profesores fue electo como suplente el Econ. Carlos
Cortez Castro, quien se excusé por escrito y corresponde posesionarse

(

como delegada suplente a la Dra. Maria del Carmen Vidal Maspons,
por orden de la votacién. Se anexa el oficio INFOCSI-184-12.

CIENCIAS MEDICAS: REQUISITOS PARA RECONOCIMIENTO
DE ESPECIALISTAS DE HECHO: (OFICIO DF-CM-717-12

El sefior Rector dispone que por secretaria se de lectura al oficio, cuyo
texto es el siguiente:

“DFCM-0717-2012 DFCM-0717-2012.-9 de noviembre de 2012.-De mis
constideraciones:.- El H. Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias
Médicas en su sesion ordinaria del 28 de septiembre del 2012
RESOLVIO aprobar los siguientes requisitos para trdmite de
Especialista de Hecho.

Se establece que este tramite, de acuerdo a la Ley, solo se ha concedido
a las universidades que se encuentran en la Categoria A o B y que la
homologacion se realizard por esta tnica vez y exclusivamente a
aquellos Médicos o Doctores en Medicina (tercer nivel) que hubieren
iniciado el ejercicio profesional hasta el 31 de octubre de 2000, fecha
en que entro en vigencia el Reglamento a la Ley de Educaci6n Superior
del mismo aiio.

o (opia de Cédula de Identidad y Certificado de Votacién
Actualizado.

e Titulo de Médico o Doctor en Medicina (tercer nivel) registrado en
el SNIESE.

e Certificado del tiempo cursado en el ejercicio profesional especifico,
emitido por el director o mdxima autoridad de la entidad de salud
en la que realizé la practica profesional.

e Certificado del horario de la jornada laboral cumplido en la
entidad de salud pertinente.

e (Certificado otorgado por el Director Médico de la especialidad de la
entidad de salud en la que realizé el ejercicio profesional, en base al
correspondiente informe técnico.

Propicia la oportunidad para reiterar mis sentimientos de
consideracibn y estima..- Atentamente, Dr. Gustavo Ramirez Amat,
DECANO (e ).-FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS”.

Luego de las diferentes opiniones sobre el tema, el Consejo Un
resuelve que se hagan las respectivas consultas para tomar una dec
los casos individuales que se presentaren, de acuerdo a los
establecidos por el Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias Médic
alo dispuesto por la SENESCYT.

6.

NOMBRAMIENTOS, RENUNCIAS, LICENCIAS Y CON1
FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS

Renuncia voluntaria
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